
	CONVOCATORIA PARA INTEGRAR LA TERNA DE PERSONAS ASPIRANTES A OCUPAR EL CARGO DE TITULAR DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE QUINTANA ROO




ANEXO 1
CURRICULUM VITAE VERSIÓN PÚBLICA
	I. DATOS GENERALES

	Nombre y apellidos
	

	Correo electrónico
	

	Teléfono celular
	



	II. PREPARACIÓN ACÁDEMICA

	Grado de estudios:
	

	Institución: 
	

	Periodo: 
	


*Agregar los campos que se requieran
** En caso de posgrados en curso: agregarlos indicando en qué fase de encuentra

	III. EXPERIENCIA LABORAL

	1 
	Inicio (día, mes y año) y conclusión (en su caso) 
	

	Nombre de la empresa o institución pública: 
	

	Cargo o puesto desempeñado: 
	

	Campo de experiencia: 
	

	

	2
	Inicio (día, mes y año) y conclusión (en su caso)
	

	Nombre de la empresa o institución pública: 
	

	Cargo o puesto desempeñado: 
	

	Campo de experiencia: 
	

	

	3
	Inicio (día, mes y año) y conclusión (en su caso)
	

	Nombre de la empresa o institución pública: 
	

	Cargo o puesto desempeñado: 
	

	Campo de experiencia: 
	


*Agregar los campos que se requieran

	IV. EXPERIENCIA EN FORMACIÓN
Imparticipación de cursos, talleres, capacitaciones, diplomados, especializaciones, certificaciones, maestría, entre otros

	Nombre del diplomado, curso, taller, etc. impartido
	Institución que la/lo contrató
	Fecha o periodo

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Agregar los campos que se requieran

	V. INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
Diplomados, especializaciones, certificaciones** 

	Nombre del diplomado, especialización, certificación etc.
	Institución que impartió
	Fecha o periodo

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Agregar los campos que se requieran
**Solo agregar información sobre formación en nivel de diplomado, especialización o certificación en adelante.

	VI. PARTICIPACIÓN EN ÓRGANOS COLEGIADOS

	Nombre del cargo o posición 
	Institución, empresa u organización
	Fecha o periodo

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Agregar los campos que se requieran

	VII. PUBLICACIONES


	








	
	
	



